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VAKIF SENEDI

VAKIF:

Madde 1 - Vakfin adi Muhascbe-finans Mesicki Yonetim, EGitim ve Kultur i MUMEYERY VakDi'dir, 1o roson
senelie sadece Vakaf denilecoktr.

VAKFIN MERKEZI: »
Madde 2 - Vakfin merkezi, ISTANBUL Th, Sislsilcesinde olup, adress Cumhiriyet Cadedest No: /9 (Bsk 1261 Sups
Apt. Kat:8 Elmadad-Taksim/ISTANBUL" dur.

Hgili mevzuat ¢ergevesinde vakif yonetim kurulu karan ve yetkili makamiardan win almak kaydhyla yart icindoe
veya diginda sube ve temsilcilikler acifabilir.

VAKFIN GAYESI:
Madde 3 - Vakfin gayesi;

a.Meslek ediniminde Muhascbe-finans mesleginin etik dederlerine badl, kaliteli, auncel, etkin cgitiny ve
ogretim sunmak;
b.Muhasebe-finans mesleginin gelismesine katkicta bulunmak;
¢.Muhasebe-finans tabanl mesleklerin tilkemizde olusmasini, gelismesi ve nygulanabiirliging saglamak,
d.Meslek mensuplart ve adaylanna, editim-ogretim hizmeli yaninda, genel yonetim danigmaniign,
belgelendirme destegi ve insan kaynaklar konularinda da tam destek vererek butiincul bir gorev
Ustlenmektir.

VAKFIN FAALIYETLERI:
Madde 4 - Vakif amaglarina ulasmak igin;

a.Muhasebe-finans mesleginin gelismesine yonelik egitim-ogreting programiar acabin .
b.Muhasebe-finans konulannda teorisyenler ile uygulamaciann gefisimine voneiik TEESNOPARK < imaiar
yapabilir, .
c.Ulusal ve Yurtdigi Egitim-ogretim  kurumlarinda Muhasebe-finans  egitinunin - uluslararas)  finansal
raportama standartiari (U RS) gerekliligine uygun dilzeye getiracek cabsmalatda bulunabilir;
d.Muhasebe-finans tabanh mesleklerin dlkemizde olusmasin, gelismesi ve dygulanabilirliding sadGlavesar
calismalarda bulunabilir;
e.Mali faaliyetlerde bulunan tum kurum ve kuruluslann UFRS uygulamalan agsmaan kargdasocakin
sorunlart ulusal ve uluslararas) duceyde ¢ozmek lzere gerekh beyin quounim {entelekiuel sermayenis
olusumunu saglayabilir;
f. Muhasebe-finans mesleginin gelisimine yonelik Streli veya Periyodik yaymlar gikarabii, yoicrindor veva
muhasebe-finans meslegiyle ilqili faaliyette bulunan teorisyen ile uygulamaciardan bu yaymlara yonelk
olarak HAKEMLIK etmelerini isteyebilir, bu yayinlarda basilacak eserler icin yansmalar duzenleyehilir ve
ddulter verebilir;
g.Muhasebe-finans mesleginde ¢alisanlann yasalardan dogan haklarmin gerceklegiinimes: wan jera
calismalan yapabilir, gorusterini aciklayabilir ve yetkili makamlara onerilerde bulunabili ;
h.Muhasebe-finans mesleki yayinlarina ulagim hiziandiracak sekilde veri tabanlart ve kutuphaneler kurabwir;
i. Muhasebe-finans mesicktaglarina yonelik insan kaynaklar veri taban, mesleki gelisim progsamiar
hazirlayabilir, is gelistirme, ise yerlestirme, eleman temini faaliyetiorinde bualunabilir:
). Muhasebe-finans mesleqi ve cesitli konularda tlkesine yararh hizmetlerde balunanlara odul'er verobilir
k. Muhasebe-finans meslegine yonelik arastirma ve gelistirme projetort yuralebiir;
l. Muhasebe-finans mesledinin gelisimine yonelik her turlu mesteki kongre, semposyum, seminer, paned,
hilimsel toplanti, gosteri, gezi, fuar ve sergiler duzenleyebilir; _
m. Muhasebe-finans meslegmin gelisimine yonelik ayni amaci {quden:: g\.nyingagg:lﬁi"if%x;i
dahilinde yurtdigi egitim-odrotim kGruian ve vakiflaria isbirligi vaparak vu iy W

programlar duzenleyebilir; (E) B
b
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n.Muhasebe-finans mestegmin faaliyetleri iGin gerekli egitin -ogretim arac gerecler e viaiimian nretebilin,

satabilir, satin alabifir ve ithal edebilir;

o.Muhasebe - finans alaninda faalyet gosteren isietmeler kurabilin, kuralmuy olantara ortak olabuir;

p.1lgili mévzuat dahilinde orta ogretim, 6n lisans, lisans ve lisansustu egitim-ogretim kurumiar acanilir, bu

durumda Vakifca kurulacak egitim-ogretim tesislerinde yetenckli fakat maddi imkandan yoksun ogrenciler

icin Milli Egitim Ozel Okullar Yonelmeligi'nde yer alan simirlar gergevesinde kontenjan ayirabilir;

r. Olanaklar Slctsunde muhasebe-finans Ana Bilim Dalinda onlisans, lisans ve lsanstistl ogrencilerine

karsilikl veya kargiliksts burs ve kredi teniin edebilir, ayni yardimiar saglayabitir:

s.Yurtici ve yurtdisinda Muhasebe-finans teorisyen ve uyguiamacilarmu birbirlerini Larimalars ve agbirigr

ortaminin saglanmasi amaciyla sosyal etkiniikler duzenleyebilir;

t. Yurtici ve yurtciginda faaliyet gosteren muhasebe-finans alanmcdakl thm kurulustar ke isbislicn vapabih

ust kurutuglar kurabilir ve yurtcigmdaki kuruluglara uye olabilir;

u.Yurtici ve yurt digindaki kisi, (kamu kurum ve kurufuslar haric) kurum ve kuruluglardan aynt ve nakdi
bagis ve yardim alabilir, yurt ici ve yurt digindaki benzer amacl vakif ve dernckiere aynt ve nakdi badus ve
yardimda bulunabilir;

v.Emeklilik ve sosyal yardim tonu ile Sosyal Tesisler kiralayabilir, kurabilir, isletebilr ve

y.Muhasebe-finans teorisyen ve uygulamacilarinin yaghhklarne rahat gecirmeleri amaciyla mutle yasam
siteleri kurup gatistirabilir,

VAKFIN GAYESINI GERCEKLESTIRMEK ICIN YAPABILECEGI IS VE ISLEMLER:
Madde 5 - Vakif gayesine ulasmak igin;

a. Tasinir ve taginmaz mallara bagig, vasiyet, satin alma ve kiralama suretivie sahip olmaya ve kulianmaya,
satmaya, devir ve ferag etmeye, gelirlerini aimaya ve harcamaya, vakit matvarigina giren bir ya da birden
cok taginmaz mal veya gelirlerini bir ya da bir cok kez yatirimda kuflanmaya, vakif amag ve hizmet
konularina aykir olmamak kogulu ile yapilacak bagis ve vasiyet, satin alma ve diger yollarla mal cttigi
tasinir ve tasinmaz mallart ve paralar yonetim ve tasarrufa, menkui degertert almaya ve vakfin amac
dogruitusunda bunlart degerlendirip satmaya, vakfin amaclarina benzer cahsmalarda bulunan yurtici ve
yasal izin alindiginda yurt digimdaki vakifiar, gercek ve tizel kigiler ile isbirligi yapmaya, kamu kurum ve
kurutuglan digindakilerden yardim almaya, bu yardimi saglamak igin anlasmaiar yapniaya, taginmas mallarn
irtifak, intifa, stkna, ust, rehin, ipotek gibi milkiyetten gayri ayni haklarimni kabule, bu haklan kulianmaya,
olan ya da olacak gelirleri ile kuracagr sozlegmeler icin taginir ve taginmaz matlann rehin ve ipotegi clahil
her tirli glivenceleri almaya, gegerli banka kefaletlerini kabule, vakfin amac¢ ve hizmet konulanin
gerceklestirmek icin gerektiginde adung almaya, kefalet, rehin, ipotck ve diger aivenceleri vermeye, vakfin
amag ve hizmet konularina uygun olarak yiritilen ve yuritulecck projelerden ve her il calismalardan
gelir elde etmeye ve Vakfa gelir sadlamak amaac ile olagan isletme ilkelerine gore calsacak iktisad;
isletmeler, ortakhklar kurmaya, kurulu olanlara istirake, bunlan dogrudan isletmeye yada denetim altinda
bir isletmeciye iglettirmeye, vakfin amag ve hizmet konularindan birinin yada tumunun gerceklegtinimes
igin yararl ve gerekli gortilen girigim, tasarruf, mal edinme, insaat ve bensen sdziesmelen yapmaya Tink
Medeni Kanununun 48. Maddesinde belirtildigi zere izinli ve yetkilidir;
b.Vakif hicbir sekilde boliict, yikici, hizip amagclara alet edilemez ve
¢. Vakif bu yetki ve gelirlerini Turk Medeni Kanunu ile vasaklanan maksatlarla kullanamaz.

VAKFIN MAL VARLIGI:
Madde 6 - Vakfin kurulus malvarhigr; vakif faaliyetlerinde kullaniimak tizere, Kurucu Dog. Dr. Murat FRDOGAN
tarafindan Gzgillenen EK-1'de dekontu bulunan 10.000TL nakit ile  bedel SISLL 1. ASLIYL HUKUK
MAHKEMESININ ~ 2008/162 Lsas Sayil karari fle Dilukisi tarafindan 259.064,00 Yt
(ikiyUzel1idokuzbina1tm15dt’)rtyenil_urk!irasu) ofarak tespit edilen EX-27de listelenen varliklardan olusmak!adir.

VAKFIN ORGANLARI:
Madde 7 - Vakfin organlari asadida gosteriimistir.
a.Mutevelli Heyet

b. Yonetim Kurulu -
¢. Denetim Kurulu \ ;
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MUTEVELLI HEYET:
Madde 8 - Vakfin Miitevelli heyeti, asa@ida isimieri yazth 12 (onikis Kisiden olusor .

1.Do¢. Dr. Murat FRODOGAN (Vakif Kurucust)
2 Hiseyin ERDOGAN
3.Prof. Dr. Dursun ARIKBOGA
4.Prof. Dr. Mustafa CIKRIKC]
5.08. Gor. Mehmet Tiryaki
6.Fahrettin Onde:
7.Dr. Turhan BILGIL
8.Yrd. Dog. Dr. f'nginn DINC
9.Yrd. Dog. Di. [braniny GONELN
10.Yrd. Doc. Lr. Hasan ABDIOGLU
11.yuksel YANGEL
12.Bahattin GELIK
a.Kurucu Vakif Baskani olup. Mutevelll heyetin yasan boyu daimi iyesi ve baskanidir

i Mitevelli Heyet Baskanin bulunmadigr hallerde yetki, 1nci Baskan vardimaist taratindan kuitanil,

ii. Vakif Baskani resmi makamlara, ozel kuruluslara ve Ggtincl sahislara kargt vaki temsil eder.

iii. Vakfi ilgilendiren her konuda beyan, Vakif Baskant veya goreviendizecedi Yonetim ¥l Gvesi

tarafindan verilir.

iv. Kurucu'nun vefati halinde yerine gececek Vakif Baskanminin ach Kurucu tarafindan kapah zo nde
Yonetim Kuruluna verilir, yeni Vakif Baskani Kurucu hilviyetinde ve Mitevelll Heyetin yasam boyu
daimi Oyesi ve bagkanidir. Her Vakif Bagkani kendisinden sonraki Vakif Bagkanuun adini belirleyerek
kapalt zarf iginde Yonetim Kuruluna verecek ve bu sekilde belirlenen her Vakit Baskani, Kurucu
huviyetinde ve Mutevelli Heyetin yagam boyu daimi Uyesi ve hagkanidir

v. Yeni Vakif Bagkaninim bu senedin 8. madde a. fikrast iv. bendinde oldugu gibr belirlenemedigs
takdirde, vefat eden Vakif Baskaninin varisi olan ¢ocuklarn yasca on buyuda Yem Vakil Baskan olur.

C. Inci Bagkan Yardimacisi,

i. Mitevelli Heyet Bagkani tarafindan 2 (iki} yif icin Mitevelli Heyet icinden secilir,

ii. ki yilda bir Kurucu tarafindan iki yihn dolacad ilk Mutevelli Heyet oladan toplanteinda verlenir, b
tiyenin tekrar 1nci Baskan Yardimaisi segilmesi mimkundur.

d.2nci Baskan Yarcimcisi,

i, Mitevelli Heyet tarafindan her iki yilda bir, biri Vakif Baskanmm onerecedi, didgeri Matevelli Heyetin
onerecegdi iki aday arasindan agik oyla, salt gogunlukla 2 {iki’ yil igin Mutevells Heyel iginden segilir,

iil. Gosterilen adaylar arasinda yapilan secimin birinct turunda hichu aday toplantiva katilankarm sait
codunlugu kadar oy alamas ise, bu ik turda en ¢ok oyalan iki aday arasieda yapdan ik L
secimde en fazla oy alan uye 2nci Bagkan Yardimaisi olur.

ii. Iki yilda bir Mutevelli Heyet tarafindan iki yihn dotacagi itk Mitevelli Heyet olagan toplantising.
yenilenir, bir tiyenin tekrar 2nci Baskan Yardimcisi segilmesi mumkunctr,

e.Mitevelli Heyelin yenilenmesi,

i. Kurucu tarafindan Mitevelli Heyetin Ya'0, iki yilda bir iki yilm dolacadn yilin itk Mitevelli Heyot olagan
toplantisinda yenilenir. Bir uyenin Mitevelli Heyele tekrar secitmes) mumkundin,

ii.  Mitevelli Heyete yeni uye secimi,

1) Mitevelli Heyet her iki yilda orr olagan toplantisinda yeni Mutevelll Heyel Gyelerimin her tu:
adayini ayn ayrt agik oylama yapiarak salt gogunlugunun oyu e seqer.

2) Muhasebe-Finans Anabilim Dallarinda gérev yapan tcorisyenter ile meslok kuruluglarma uye
meslektaslar aday olabilir veya baskalar tarafindan yazili oiarak aday aosteriebilirler,

3) Mutevelii Heyet uycligine kabul edilmek igin halihazrdaki Muteveiln royetn salt gogunlugunun

oyunu almak gerekir.
f. Uyelikten avil; I 1 HAZ 2009

i, Mareretsiz ofarak olagan veya oladanistu toplantiara 2 (1ki} kez ust uste katidmayan mutevells heyet
tyesinin Gyeligi kendiliginden duser, yapilacak itk olaganustu toplantida yerine yﬂé’

AW
ii. Mitevelll Heyeti uyclerinden; hirsizhk, nlt\’ h hrrsuhk yaqma nitclikli yaqma (i(ﬂaMmmw\ mm.

dolandiriciitk, zimmet, risvet, sahtegik A4, edimipy- ifamn mf Gt
karistirma, guveni kotiye kullan cliy sug : Devietin glve /ka{_'t |§1U\uw ‘%’Ug arin
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birinden mahkim olanlar lye olamazlar. Mitevelli Heyel secildikien sonra yukarndaki suglardan
mahkim olantann tyelidgi sona erer.

MUTEVELLI HEYETIN GOREV VE YETKILERI:

Madde 9 - Mutevelti IHeyet vakfin en yiksek karar organidir. Mutevelli Heyetin yotkileri asagida gosterilmistir:
a.Yonetim Kurufunu segmek,
b.Denetim Kurulunu segmek,
c.Vakif Yénetim Kurulunca hasrlanan faaliyet raporu ile denetim kurulu raporlarme gorugiip incelemek,
Yonetim Kurulunun ibrasi konusunda karar vermek,
d.Ydnetim Kurulunca hazirfanacak vakif ic mevzuat tasarilarini aynen veya degistirerck kabul etmek,
e.Yonetim kurulunca hazirtanacak yilhk butge tasaniarini aynen veya degistirorcek kabul etmek,
f. Kamu goreviiteri disindak: yonetim ve denetim kurulu uyelerine huzur hakkr verilip verilmeyeceging,
verilecekse miktarint belirlemek,
g.Gerektiginde vakif senedinde ilave ve dedigiklikler yapmak ve
h.Vakif faaliyetleri konusunda genel politikalan belirlernek.

MUTEVELLTI HEYETIN TOPLANTI ZAMANI VE KARAR NISABI:
Madde 10 - Miitevelli heyetinin itk toplantisi, vakfin tescilini muteakip bir (1) ay icinde yapilir.

a.Mitevelli Heyet bagkani tim toplantilarda divan baskanidir.
b.Bilanco ve calisma raporlannin onaylanmasi konularim gorusmek Uzere Marl ayiun kinch cumartes
aksami toplarur.
c.Biitce ve caliyma raportarnin onaylanmast ile secimierin yapimasma ihskin konuiarinn gorugmek: izere
Eylit ayinin ikinci cumartesi akgami toplanir.
d.Mittevelli heyet ayrica yonetim kurulunun gordigi lizum Uzerine veya mutevelli heyet dyelerinin en az

licte birinin (1/3) vazii olarak yonetim kurulundan talepte bulunmalart halinde olaganustu olarak
toplanabilir.

e.Olagan ve olaganusti toplantilarda, ilan olunan glindemde yer almayan konular gorusilemez.

f. Ancak, olagan toplantida divanin leskilinden hemen sonra, Mutevelli Heyetin en as dortte binmin (174}
yazill onerisi ile senet degisikligi ve vakil organlar ile vakfa yukumluluk ve sorumbuluklar yukieyecek
konular diginda glindeme madde ilavesi mumkundur.

g.Toplant: tarihi, yeri, saati ve giindemi, toplanti gununden en az 7 (yedi) gun once imza karsihigi veya
tiyelere ulagacak sekilde taahhutlt mektupla bildirilir,

h.Mutevelli heyet lye tamsayisinin yansindan bir fazlasi ile toplanir. Goguniuk saglanamacigr takdirde
toplanti, bir hafta sonra ayni gun ve saatte ayni yerde yapilir. Bu ikinci toplantida loplanty nisabi, tye
tamsayinin tgte birinden {1/3) az olamaz.

i. Mitevelli heyet karar yeter sayist ise, toplantiya katidanlarin yandan bir fazlasidi,

j. Oylarin egit olmasi halinde, divan bagkaninin oyu iki oy sayilir.

k.Oylamanin ne sekilde yapilacag: ayrica karara baglanir.

I. Her tiyenin tek oy hakk: vardir. Toplantiya gelemeyecek tyc, mutevelli heyetten bir bagka Gyeyi vekil
tayin edebilir. Bir sahista birden fazla vekalet toplanamaz.

m. Vakif senedinde vapilacak degigiklik, diizeltme veya ilaveler igin karar yeter sayisi, uyc
tamsayisinin (icte ikisidir.

YONETIM KURULU:

Madde 11 - Vakif yonetim kuruluy,
a.Mitevelli heyetge iki yilhidina scgifecek (5) beg asil ve (2) iki yedek tyeden olugur.
b.Miitevelli Heyet Baskani ve linci Baskan Yardimaisi Yonetim Kurulunun dogal tyesidir, Mutevelll Heyet
Baskan: Yonetim Kurulu Bagkamdr.
¢. Yonetim kurulu tiyelerinden cogunlugunun mitevelli heyet tyesi olmas . sorunfudur. 7 2009
d.Coguniuk olusturmamak sartiyla vakif digindan kigilerin secilmesi mumkundur. HA
e.Yonetim kurulunun ilk topiantisinda qorev taksimi yapilir.
f. Gorev siiresi bitmeden herhangi bir sebeple yonetim _ker\Ju
gore yedek Uyelerden biri goreve gagrili,
g.Yonetim kurulu her ayin itk Garsamba gunu toptan '.(b g

AN
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h.Gegerli maczereti olmadan arka arkaya (3) ug toplantiva katilmayan yonetun kuruite ayes:, bu gorevde
¢ekilmis sayilir. ,

L. Toplanti yeter sayist tcte iki (2/3) olup, karariar mevcudun cogunlugu ile aiinn. Oylann esit olmas
halinde Yonetim Kurulu Baskanin ayu iki oy sayilir. Alinan karartar noter tasdiklt karar defterine yvaziarak
imzalanir.

YONETIM KURULUNUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

Madde 12 Yonetim kuruiu, vakim idare ve icra orgamidir. Bu sifatla yoretm: ko

a.Vakif gayesi dogrultusundea her turlu karan air ve uyquiar.

b.Mutevelli heyetge belirtenen genel potitikatar 1ugmda, vak f faabyetlormn dusenl ve et Slarak
ylratilmesini saglar. Bu baglamda gerekli ig mevzuat tasardann: hazrla ve matevell hevetn onayins
sunar.

c.Vakif matvariginin dedertendiriimesi ve yeni mali kaynaklara  kavusluraimast hususunda  aereker
¢aligmalan yapar.

d.vakif tizel kisiligi adina, butiin gercek ve tuzel kisiterle hukeki, mali ve sar konularda gerekli girtyimlerde
bulunur ve islemler yapar.

e.Gorev, yetki ve sorumiulukiar agikca onceden belirlenmek kaydiyla vakfa mudur lle operasyonel
unsurlarin  Baskanlarini atar, vakf gencl sckreteriigi veya benzeri yardimc: binimier  olusturahifir,
gerektiginde gorevierine son verir.

f. Vakifta istihdam edilecek personeli belirler, atamasmi yapar, Gcretlerini tayin cder, gorektidinds gierine
son verir,

g.llgili mevzuat huktmleri cercevesinde, yurlicinde ve yurtdiginda sube ve temusilctik agilmasima e
kapatrimasina karar verir, bu hususta gereken islemleri yapar.

h.Vakfin muhasebe isterini takip ve kontro! eder, hesap donemi sonunda gelir-gider cetveli ve bilangelarm
diizenlenerek ilgili idareye gonderilmesini ve ilanini saglar.

i. Mltevelli heyetin kabul ettigi yillik butgeyi uyqular.

j. Mutevelli heyet toplanulart ile ilgili hazirlik islemicrini yerine getirir,

k. Miitevelli heyet toplantilarinda, doneme ait vakif faaliyet raporunu ioraya wonar,

. Iigili mevzuat ile vakif senedi ve vakif i mevsuatinin gerekbrdigr diger anrevlers v

VAKFIN OPERASYONEL UNSURLARI:

VAKFIN TEMSILI:

Madde 13 - Vakfin Operasyonel Unsurlar asagida gosterilmistir, bu unsurlann gorev, yetki, sorumbuluk ve
segim esaslarl yonetim kurulunca gikaritacak "Muhasebe- ﬁnans Meslekl  Yanetiny, Edgitim v Kultur
(MUMEYEK) Vakfi Operasyonel Unsurlart Calisma Esaslari Yonetmeligi” ile belirienir, Bu-unsurtar,

a.Uyeler Kurulu, Uyeler arasindaki koordinasyon ve isbirlii ile bilgi akigin duzenter,

b.Damsma Kurulu, vakfin faaliyetierini geligtirici tavsiyelerde ve tesviklerde bulunur

¢.Onur Kuruty, vakfin sosyal sorumluluk faaliyellerini dusenler.

d.Caligma Kurulu, vakfin calisma prensipleri ve i akigina tliskin konulary deenler, gely i

e.Bitim Kurulu, muhasebe-finans Ana Bilim Dalinin gelisimi konusunda tavaiyelerde bulinur,

f. Arastirma Kurutu, muhasebe-finans Ana Bilim Dalindaki yenilikieri takip eder, bilim kurutuna biichin .,

g.Yayin Kurulu, MUMEYEK dergisini ve yaymnlanni gikartir.

h.Egitim Kurulu, egitim-6gretim ve bunlara destek faaliyeticrini dizenier.

i. Teorisyen Kurulu, iniversitelerdeki muhasebe finans Ana Bilim Dafiyla iigilenen teonsyenlere ihgkin

veri tabaninin giincel olmasini ve vakifla iligkilerini saglar.

j. Meslek Kurulu, muhasche finans Ana Bilim Dalina iligkin yent mesleklenn alkemizde debsmesns sadlas.

k.Uygulamac) Kuruly, reel sektordekr muhasebe-finans meslegiyle algienen srofeeyoneliene fips

veri tabaninin guncel olmasmi ve vakifla tigkilerini saglar.

. Teknopark Kurulu, tcorisyen ve uygulamacilanin mesleki gelisime yonetik ortak aligmalariny

dizenler. 1 ]HAZ 2009

Madde 14 - Vakfi, Vakit Baskan temsil eder. Vakif Baskant bu temsib yetkisi #
devredebilir. Yonetim kurulu, genel veya belli hal _we konularda,  belitece
tiyclerinden bir veya birkagini, vetkili memur ve_prcimuriyiindan herhanar bii we

¥
g
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temsilciliklerini, herhangi bir soczlesmeyi akdetrmeye, mukavele, hukuki belge veya senedi vakif nam ve
hesabina tanzim ve devretmeye de yetkili kilabilir.

DENETIM KURULU:
Madde 15 - Denetim kurulu miitevelli heyet adina vakfin faaliyet ve hesaplarm denctlomek win kurafmug ti
organdir. ‘
Denetim kurulu, mutevelli heyetge kendi iginden veya ¢ogunluk olusturmamak Gzere disandan ikt yil icin
secgilecek (3) Ug kisiden otusur. Aynca (1) bir yedek lye segilir. Herhangi bir sebeple ayrilan asit uye yerine
yedek {lye goreve cagriiir.
Denetim kurulu, incelemelerini tim defter, kayit ve belgeler Gzerinde yapar. Vakif hesaplan yemink mab
misavirler tarafindan da tasdik edildikten sonra hesap donemi itibari ile duzenlenccek rapor, mitevell heyet
toplantisindan en az 15 (on bes) gun once mutevelli heyete gonderilmek tzere yonetim kuruluna vetilir,

HUZUR HAKKI:
Madde 16 - Kamu goreviileri digindaki yonetim ve denetim kurulu iiyelerine huzur hakki veya tcret verilip
veriimeyecegini, verilecekse bunun miktarini mutevelli heyet belirler.

VAKFIN GELIRLERI:
Madde 17 - Vakfin gelirlert asadida gosteriimistir.
a.Vakfin amacina uygun her turli sarth, sartsiz badislar ile yarchmiar.
b.vakif faaliyetlerinden elde edilecek muhtelif getirler.
c. Iktisadi isletmeler, istirakler ve ortaklikiardan saglanacak gelirler.
d.Vakif menkul ve gayrimenkulleri ile dider varlik ve haklarinin degerlendirimest ile saglanacak gelirler,

VAKIF GELIRININ TAHSIS VE SARF EDILECEGI YERLER:
Madde 18 - Vakfin yillik gelirterinin en az igte ikisi (2/3) vakfin amaglanna tahsis ve sarf olunur.

RESMI SENET DEGISIKLIGI:
Madde 19 - Vakif senedinde yapiacak degisiklikler yonetim kurulunun veya miitevelli heyet {yelerinin en az
dortte birinin (1/4) yazili teklifi ile mitevelli heyet Uye tamsayisinin en az ugte ikisinin (2/3) onayi ile yapilir.

VAKFIN SONA ERMESI: :

Madde 20 - Vakfin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde vakfin lasfiyesinden arta kalan malvarlQ
Mehmetcik Vakfina devredilir.

Vakfin feshi, ancak yonetim kurulunun veya mitevelli heyet lye tamsayis SN en az yansindan bir faziasmim
yazili teklifi ve mutevelli heyet Uye tamsayisinin Ugte ikisinin {2/3) onayi ile mumkundur.

VAKIF KURUCUSU:

Madde 21 - Vakif kurucusunun adi, soyad: ile vakfa dzglitedigi mali dederler asadida gosteriimistir.

Vakfin kurulus malvargi; vakif faaliyetierinde kultanidmak Uzere, Kurucu Dog. Dr. Mural FRDOGAN tarafindan
ozgilenen EK-1'de dekontu bulunan 10.000TL nakit ile bedeli SISLL 1. ASLIYE HUKUK MAHKEMESININ ZOOd/lM
Esas Sayill karari ile bilirkisi tarafindan 259.064,00 YTL (ikiyuzellidokuzbinaltmigdortyenitiirkliras) olarak tesp
edilen EK-1'de listelenen varliklar.

GECICI HUKUMLER:
Gegici Madde 1 - Vakfin itk Gegici Yonetim Kurulu, asadida adlan yazih tyelerden olugmustur.

a. Asil Uyeler

i. Dog. Dr. Murat ERDOGAN
i, 0§, Gor. Mehmet TIRYAKI 1 1 HAZ2003

ii.  Fahrettin ONDER
iv.  Dr. Turhan BILGILI
v.  Bahattin CELIK
b. Yedek Uyeler
i, Yiksel YANGEL

CUMAURIYET Ca & ll‘ﬂ)] iy 76 i 1247 %
TEL G202 U347 3R A HT phe 7 ;f G

www MUMEYEKVAKELOG
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ii.  Yrd. Dog. Dr. Hasan ABDIOGLU

Gegici yonetim kurulu, vakfin tescil tarihinden itibaren en geg bir ay icerisinde mutevelli heyeti toplantiya
cagirmakla yukimlu olup, bu sure iginde senette belirtilen gorev ve yetkililerine haizdir.

Gegici Madde 2 - Vakfin tescili igin gerekli tim iglemleri yapmak lzere KURUCU Dog. Dr. Murat ERDOGAN
yetkili klhnmns_gr. —— —

EKLER

EK-1:Kurucu Dog. Dr. Murat ERDOGAN tarafindan vakif faaliyetlerinde kullanimak Uzere ozgulenen
10.000TL nakit dekontu.

s EK-2:Kurucu Dog. Dr. Murat ERDOGAN tarafindan vakif faaliyetlerinde kullanilmak uzere ozgulenen bedeli
SISLI 1. ASLIYE HUKUK MAHKEMESININ 2008/162 Esas Sayili karar ile bilirkisi tarafindan 259.064,00 YTL
(ikiyiizellidokuzbinaltmisdortyenittirklirasi) olarak tespit edilen varliklar listesi.

CUMHURIYET Cad Suna Apt No.79 (Eski 125) Kai:8 34373 Taksim ISTANBUL
TEL 02122304733 34 87 pbx FAKS 02122306636  MOBIL 0554 341104142
www. MUMEYEKVAKFlLorg  bilgi@MUMEYEKVAKF org
¥4
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BEYOGLU .
8.NOTERLIGI
diye sozunu bitirdi. Yazilan bu tutanak okunmasi icin kendisine verildi. Okudu. Yazilaniann
hakiki arzular oldugunun bildiritmesi Gzerine isbu tutanak altr tarafimizdan imzalandt ve
muhurlendi. Ikibindokuz yili Haziran ayinin onbirinci gunu 11.06.2009
NOTER
ILGILI
SAFIYE SECKIN MURAT ERDOGAN
IMZA
H?:fos@%iﬁz’ BEYOGLU 8. NOTERI
ISMERKEZI N.243/1 Vﬁﬁmﬁis EacYKltil.,»
OSMANBEY SiSLi . ya Yet«
ISTANBUL Baskatip MINE VURAL
Tel : 0212.247.66.53 RESMI MUHUR VE IMZA
Faks:0212.230.62.75 ‘
is bu 6rnek daire dosyasinda sakli aynt
tarih ve yevmiye no'lu aslimn aynidir.
BEYOGLU 8 NOTERI
SAFIYE SECKIN
Vekili Imzaya Yetkili
Baskatip MINE VURAL
KDV, Harg, Damga Vergisi ve Degerli Kagit bedeli makbuz karsihigi tahsil edilmistir. s

(M/V) A/S Ka=0/1683, A/S YAZI=0/2, A/S DeK.=0/3, DYNK 5f,Ka.=,46.1

(AL




; - KEMESI
b Vaksf bighir gekilde bilici, yrkucr, bizgp amaglara alet edilemes; SISLI 1. g&SLIYE HU KL[{JII,{I gilz};-lE
¢ Veaksf bu yetki ve gelirlerini Tiirk Medeni Kanunu ile yasaklanan maksatlarla kaullanamas,. AYIN HAKI
MUMEYEK Vakfinin 11.07.2008 tarihli vakfin faaliyetlerine Szgiilenen varliklar

listesi vakif kurucusu Dog. Dr. Murat ERDOGAN tarafindan Ek-4 basgh@ alonda su 2008 /162 ﬁ
sekilde belirtilmistir: ] W
K-4: 7. akiti [aaliyetl £ a AT
Dog. Dr. Murat ERDOGAN tarafindan R L B
3 B % MAKUL BEDELI BULUNAN : Dog Dr. Murat ERDOGAN
1 yazici HP Laserjet 3050 . £ 0L < 850 TL Cumburiyet Cad. No:125 Suna Apt. Kat:8 Elmadag/Taksim
M 250 TL
i e H,_z_.s;et?f 320 TL TESPITKONUSU ___:Yeni kurulacak olan ve bu yoldaki yasal prosediicleri yerine
e 150 TL getirdigini beyan eden MUMEYEK vakfr'nun 6zgilencn malvalginn bedel tespit talebi,
2 masadisti bilgisayar PEGASUS marka 2,300 TL
1 dizistl bilgisayar MICRON TRANSPORT XPE marka 3400 TL_ Sayin Mahkeme tarafindan bu dosyada bilirkisi olarak gorevlendirilmem iizerine
1 diziistl bilgisayar FDUTSI SIMENS AMILO marka 1,800TL tespit dosyast ve eklerinde inceleme yapilmis, asafida goris ve kanaatlerim agiklanmustur.
1 diziistu bilgisayar FOUTSI SIMENS AMILO Pro marka 1,800 TL ; »
1 dizistii bilgisayar HP Compaq nx6110 marka 1.600 TL VAKFIN GAYESH
1 diziistu bilgisayar HP 530 T2600 marka 1,200 TL - : .
5 Diziistil bilgisayar cantasi 570 TL . MUMEYEK Vakfinin 11.07.2008 tarihli vakif senedinde va}(ﬁn gayesi su sekilde
2 Projeksiyon cantas: - 120 TL belictilmistir:  Meslek ediniminde Mubasebe-Finans mesleginin etik a'egef/emu. bagls, kalitels, giincel,
ERCOM 100 TL etkin efitim ve Gretim sunarak, muhasebe-Finans Ana Bilim Dabmn Leligmesine katkida bulunmak,
LUPS 100 AP POW TL mubasebe finans tabanls mesleklerin iilkernizde olusmasim, gelismesi ve sygulanabilirisligini saglamak,
1 SONY marka DVD 110 E camera = meslek  mensuplan: ve adaylarma, egitim-igretim hispieti yamnda, genel yinetim dansgmanligs,
1 Adet kamera tripodu 8011 . belgelendirme destefi ve insan kaynaklar: konularmda da tam destek vererek biitiinciil bir girey
3 FLASH DISK 256 MB KINGSTON MARKA 220 TL iistlenmelktir.
2 Airties marka wireless baglant: noktasi 430 TL
2 Bien marka 8 port goklayici *140 TL VAKFIN GAYESIN{ GERCEKLESTIRMEK ICIN YAPABILECEG!
1 MFTE marka video splitter 165 TL ISLEMLER
1 adet IS BANKASI POS makinasi - N . |
1 adet GARANTI BANKASI POS makinast 240 TL MU\iEYEK Vakfinin 11.07.2008 tanhh. vakif . s.cnf:dl'ndc vakfin gayesini
2 projeksiyon cihazi SANYO PRO-X marka + 4 kumanda 4,300 TL gergeklestirmek igin yapabilecei is ve islemler su sekilde belirtilmistic: ,
—— : 1 marka + 1 kumanda 1.950 TL a. Taginir ve tagimmaz, qa/!ara bagy, vasiyet, satn alma ve kiralama suretiyle .m/l)lp olmaya ve
! projeksiyon alhan HP vp6311 m kullanmaya, satmaya, devir ve forag clmeye, gelirlerint almaya ve harcamaya, vaksf malvarligma
4 web camera - 00 1. giren bir"vu da birden cok h};mma:g mal veya gelirlering bir ya da bir ok kez yatnmda
4 storlu perde 3 2300TL kullanmaya, vaksf amag ve hizmet konularina aykim ol k kogulu ile yaptlacak bags ¢
1 tv karti Avermedia marka + 1 kumanda 570 TL vasiyel, saln alma ve diger yollarla mal ettii tagmr ve tagmmas, mallars ve paralar: yonetim
2 split klima vestel RX-7 marka + 2 kumanda 1,900 TL tasarrufa, menkul degerleri albmaya ve vakfin amac dogrultusunda bunlar degerlendinip satmaya,
2 split klima vestel SX-15 marka + 2 kumanda 2,400 TL vakfin amaglarina benzer caligmalarda bulunan Jurti ve yasal izin abndiginda yurt dz,rmdl“
2 seyyar klima Airfel marka + 2 kumanda pry 550 TL vakiflar, gergek ve tiizel kigiler ile igirligi yapmaya, keamu kesrum ve kuruluglan dijindakilerden
1 buzdolabi REGAL R1401 marka : R 380 TL _}'Iffdlﬂl almaya, -b:/ ‘.yani'rfu .ra.ghma@ tein arl/a,t.mahf yapmaya, tasinmas; mallarn irtifak, int
e I . 360 TL siikna, jist, rebin, potek gibi miilkiyetten Layri aym haklanint kabule, bu haklar: kullanmaya,
1 mia e o i Vet ta = == T olan ya da olacak gelirlers ile kauracags Solesmeler igin taginr ve taginmaz, mallaren rebin ve ipote
2 masausti telefon TELMANmarka P 189 dabil her tirki giivencelers almaya, gegerli banka kefaletlering kabule, vakfin amag ve bi’{r%
1 ift hath masa istii tel & 120TL konular:n Leryeklestirmek igin gerektiginde adsing almaya, kefalet, rebin, ipotek ve diger giivenceleri
1 telesekreterlj telefon ;‘L@ﬂ drka o ~ 310TL vermeye, vakfin amag ve bismes konularina uygun olarak yiriitiilen ve yiiriitiilecek pn_)/e/erden#
2 telsiz telefon LAXON fparkay 7 & Y] % 210 TL her tirlii caligmalardan Lelir elde etmeye ve V. akfa gelir saglamak amacr ile olagan igletme
1 telsiz telefon PANOSONIC, marka -, - ¥ (d= 185 TL ilkelersne gire palisacak iktisadi ifletmeler, ortakltklar kurmaya, kurulu olanlara istirake, bun
1 cep telefonu NOKIA 6230;marka = e 320 TL :ﬂgﬂlZcm dg/elr[nge Jada denetimi altinda bir igletmecye i,r/elﬁm;lge. m.éjz/ ama;/ ve hizmet
'”2-1 7 P 430 TL onulannaan birinin yada timiinin gerpeklegtirilmesi iin yararl ve gerckli giriilen girisim,
;:i[;;e!::;):&S::;MENS = l—imr;g 31,855 TL fasarruf, mal edinme, ingaat ve 1}0!(5; ’fa“{/e;me/m'yupmqw Tiirk Medeni Kanununun 48.

Maddesinds belirtildsgi sizere ixinli ve yetkilidir.

o -



OFiS MALZEMELERI DEGER TESPITI

21.07.2008 tarihinde vakif merkezinde yapilan tespitte oncelikle bironun vakif
gaye ve amaglanna uygun bir konumda oldugu. vakif senedinin 9. ve 10. sayfalarninda (
Yukaridaki 2 tablo ) vazilt biiro malzemeleri, dolaplar. miigtemilat, kirtasiye Griinleri.
ofis masas: iriinleri. bilgisavar malzemeleri ve ekleri. yazicilar, elektronik iletisim
cihazlar. muhtelif masa-koltuk ve sandalyeler. klima ve sogutucular. projeksiyon
makineleri vc‘ckleri, mutfak malzemeleri, ofis aksesuarlari, vs..... trinler tek tek
incelenmistir. Incelenen Urlinlerin vakif senedinde belirtilen fiyatlan ile kargilagirma
yapildiginda belirtilen degerterin piyasa da meveut bulunan muadilieri ile benzer fivatta
ve dogru oldugu re’sen tespit editmistir. Ayrica vine biiro igin yapilmig bulunan elektrik
tesisanmin bu hizmet i¢in yapilacak is giinii buna mukabil is¢ilik dcreti ve de tesisat
malzemeleri bedeli karyilastinldiginda yine vakif senedinde belirtifen fiyatin uygun
oldugu gérils ve kanaatine varilmigtir.

EK-4-A: MUMEYEK Kiiaplan listesi

ONCEKI SAYFADAN DEVREDEN 31,855 TL
1 midir masasi 1.600 TL
-|3 cam masa 1,200 TL
24 yaz tahtall sandelye 4,800 TL
4 duz sandelye (yesil) 300 TL
4 yiiksek koltuk 600 TL
1 sekreter koltuk 150 TL
2 modur koltuk 8OO TL
1 caml dolap (Kirtasiye Dolabt) 150 TL
2 agik dolap (Kitiiphane) 400 TL
2 kapakii dolap (Arsiv ve Malzeme) 400 TL
2 bilgisayar masasi 250 TL
3 sehpa 150 TL
5 yaz tahtast 125 TL
2 yuvarlak cam masa ve 6 deri sandalyest 800 TL
4 projeksiyon askisi 500 TL
1 deri koltuk takimi (1 adet 3IG ve 2 adet 1 li) 1,200 TL
4 Casio fonksiyonel hesap makinesi (FX 82 MS) 200 TL
1 Casio fonksiyonel hesap makinesi (FX 3950 P) 120 TL
3 Adet Duvar Saati 50 TL
2 Adet Masa Saati 40 TL
5 Adet Flama 300 TL
12 adet masa bayradi 240 TL
2 adet Tanitim Brandasi (10 m x 1 m) 800 TL
1 spral makinesi 450 TL
1 Su Sebili Venus Marka 450 TL
1 Gay Makinesi fakir marka 320 TL
1 Ofis alarm 180 TL
2 Tamtim Standi 550 TL
2 Tabela 140 TL
& Tabure 120 TL
1 Elektrik sobasi 150 TL
1 rafll dosya stand 180 TL
Pil sarj cihazi 55 TL
Mutelif Mutfak Mailzemesi 450 TL
Muhtelif Kirtasiye malzemesi 375 TL
Kiitiphane kitaplan (247 adet} 4,980 TL
MUMEYEK Kitaplan (147 adet) 4-A ekli liste 16,834 TL
MUMEYEK kitaplan telif haklu (147 adet) 147,000 TL
Dog¢.Dr.Murat ERDOGAN Basili Kitapiar telif haklan (7 adet) 4-B ekli liste
: ) 35,000 TL
Ofis Bolumii ve Elektrik Tesisat & 4,800 TL

SAYFA TOPLAMI

259,064 TL




ONCEKI SAYFADAN DEVREDEN 3,050 TL MESLEKI INGIiLIZCE # o ig_. =N Q&
V'E | 80 TL TEMEL INGILIZCE NI ) 80 TL
%;fﬁiiﬁ%g Ao SIRKETLER 80 TL MUHASEBE INGILIZCESI ‘7%‘? foilspnl 107U
‘_iﬁzoi DERECELENDIRME VE FINANS 180 TL TICARI INGILIZCE i LA =2 120710
URUMSAL YONETIM 240 TL STAJA BASLAMA VE ABC/YETERLILIK i —
FINANSAL SISTEM SEP! VE SEPI MEV. 120 TL E'S:L':‘:AL MUHASEBE — g SoTL
MUHESEBE VE FINANSAL RAPORLAMA 180 It MALI TABLOLAR VEANALIZ] vg ‘4%1 v 80 TL
O SEri MUHASEBE STANDARTLAR | 230 MUHASEBECILIK VE MESLEK HUKUKU _ &2, F— 80 TL
SEPI BAGIMSIZ DENETIM _ 240 TL MUHASEBE DENETIMI S 80 TL
CIA - SERTIFIKAL1 IC DENETGI MALIYET MUHASEBES| P 80 TL
1 [iC DENETIM BIRIMININ ROLU 120 TL VERGI MEVZUAT! VE UYGULAMASI 80 TL
== [ic DENETIM GOREVININ YONETILMES! 120 TL GENEL KULTOR = e
IS ANALIZI VE BiLGi TEKNOLOJISI 120 TL YMM YETERLILIK —
iS YONETIM VE BECERILERI 120 TL YONETIM MUHASEBESI - 00 TL
MIiB MUHASEBE -INGILIZCE-BILGISAYAR FINANSAL YONETIM 90 TL
TEMEL MUHASEBE VE MALI TABLOLAR 64 TL ILERI DUZEY F. MUHASEBE 90 TL
MALIYET MUHASEBES! 64 TL SPK MEVZUATI 90 TL
DONEM SONU ISLEMLERI 84 TL DENETIM RAPORLAMA VE MEHU 90 TL
BEYANNAME HAZIRLAMA 64 TL DIS TICARET VE KAMBIYO 90 TL
BILGISAYAR TABANLI MUHASEBE 84 TL VERGI TEKNIG 90 TL
MUHASEBE INGILIZCESI B84 TL HAROA_MA UZERINDEN ALINAN VERGILER 90 TL
ULUSLARARASI FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI g&.’i'ﬁifﬁ?ﬂfﬁ ALINAN VERGILER 90 TL
UFRS_TABLOLARININ SUNUMU :gg it HISSE SENED! PIVASALAR] o
OPERASYONEL VARLIKIAR = TAHVIL VE BONO PIYASALARI 80 TL-
DURAN VARLIKLAR VE CALISAN HAKLARI . 120 MENKUL KWMETLER VE DSA . oTL
iLISKILI KURULUSLAR VE YATIRIMLAR 120 TL GENEL EKONOMIVE MALT SISTEM o
FINANSAL ARAGLAR VE KIRALAMA LI TEMEL FINANS MATEMATIK -DEGERLEME YONTEM 160 TL
INSAAT SIGORTA SOZ.VE TESVIKLER 120TL SEPI MEVZUATI ILVE ve ETIK KURALLAR 60 TL
UFRS'NIN ILK KEZ UYGULANMASI 120 7L TAKAS VE OPERASON ISLEMLERI 40 TL
EMA - MUHASEBE MASTER DIGER TESKILATLANMIS PIYASA VE KOSULLAR 60 TL
FINANSAL MUHASEBE 90 TL ILER!{ VERG!I MEVZUATI 60 TL
MUHASEBE HUKUKU 90 TL ULUSAL VE ULUSLARARASI PIYASALAR 60 TL
iC DENETIM 90 TL SEP] MEVZUATI ILVE ve ETIK KURALLAR 120 TL
UFRS 1 180 TL VADELL ISLEM VE OPSIYON BORSALARI 60 TL
MUHASEBE INGILIZCESI 1 90 TL TOREV ARAGLAR 60 TL
YONETIM MUHASEBESI 90 TL TUREV ARACLARLA ARBITAJ VE KORUMA 60 TL
MALI TABLOLAR ANALIZ| VE FINANSAL ANALIZ 90 TL MUHASEBE, TAKAS VE OPERASZON ISLEMLERI 80 TL
BAGIMSIZ DENETIM 90 TL TEMEL FINANS MATEMATIGI ~ 4 R 80 TL
oo 180 TL GAYRIMENKUL DEGERLEME ESASLARI 120 TL
MUHASEBE INGILIZCESI 2 90 TL INSAAT VE GAYRIMENKUL MUHASEBESI 60 TL
= S SAYFA TOPLAMI 3,050 TL
SAYFA TOPLAMI 7,174 TL

e | —




\ arrand

CEKI SAYFADAN DEVREDEN 11,434 TL
SLETME KOCLUGU
TOPLAM KALITE YONETIMI 120 TL
LIDERLIK 60 TL
ETKILI KONUSMA HITABET 60 TL
ETKIN YAZIMA TEKNIKLERI! 60 TL
KRIZDE RISK YONETIMI * 60 TL
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI - 120 TL
KOBI KOCLUGU ‘
STRATEJIK HEDEF PLANI HAZIRLAMA 120 TL
1S PLANI HAZIRLAMA 120 TL
PROBLEM COZME / KARAR VERME 120 TL
SATIN ALMA VE LOJISTIK VERIMLILIGI 120 TL
iSO 9001 KALITE YONETIMI
ISO 9001 TEMEL 120 TL
ISO 9001 DOKUMANTASYON 60 TL
SUREC ANALIZI 60 TL
OZDEGERLENDIRME 60 TL
ISTATISTIKSEL SUREC YONETIMI 60 TL
KALITE IC DENETC! 120 TL
iSO 14001 GEVRE YONETIMI
ISO 14001 TEMEL 60 TL
ISO 14001 DOKUMANTASYON 60 TL
CEVRE IC DENETCISI 120 TL
OHSAS 18001 iS$ SAGLIGI VE GUVENLIGI YON.
OHSAS 18001 TEMEL , :60 TL
OHSAS 18001 DOKUMANTASYON 60 TL
ISO IC DENETCISI 120 TL
iSO 9001 REVIZYON
iISO 9001 - 2008 REVIZYON 60 TL
iS PLANI HAZIRLAMA TEKNIKLERI 60 TL
BiNA / SITE YONETICILIGI
YONETICILIK MEVZUAT! 60 TL
SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI % 560 TL
YASAL SURECLER 60 TL
GUNCEL PROGRAMLAR 60 TL
APARTMAN GOREVLISI i
APARTMAN GOREVLISI MEVZUAT! 60 TL
1S SAGLIGI VE GUVENLIGI C 60 TL
GUNCEL PROBLEMLER 60 TL
LK YARDIM VE TESISAT 60 TL

SAYFA TOPLAM! 13,954 TL

"|ONCEKI SAYFADAN DEVREDEN 7,174 TL
iISLETME MASTER
MUHASEBE 90 TL
ISLETME YONETIMI a3 90 TL
PAZARLAMA TEKNIKLERI : S0TL
MIKRO EKONOMI 90 TL
ORGUTSEL DAVRANIS T 90TL
MUSTER! DAVRANISLARI 90 TL
MAKRO EKONOM! . 90 TL
ISLETME INGILIZCESI 2K 90 TL
UNIVERSITE DESTEK (TURKCE) AR
ISLETME MATEMATIGI 90 TL
ISLETME FINANSI 90 TL
ISTATISTIK 90 TL
MIKRO EKONOMI 90 TL
FINANSAL MUHASEBE 90 TL
MALIYET MUHASEBESI S0 TL
YONETIM MUHASEBESIH 90 TL
MAKRO EKONOMI 90 TL
UNIVERSITE DESTEK (INGILIZCE )
BUSINESS MATEMATICS 180 TL
BUSINESS FINANCE 180 TL
STATISTICS 180 TL
MICROECONOMICS 180 TL
FINANSCIAL ACOUNTING 180 TL
COST ACCOUNTING 180 TL
MANAGERIAL ACCOUNTING 180 TL
CALISMA SERMAYESI YONETIMI VE DIS TICARET
STOK. BORC, ALACAK VE NAKIT YONETIMI
BANKA VE BANKA DIS| KREDILER 240 TL
DIS TICARET 240 TL
TICAR! INGILIZCE 240 TL
YONETIM TEKNIKLER
YONETIMDE CAGDAS YAKLASIMLAR 120 TL
MOTIVASYON VE PERFORMANS 120 TL
GCALISMA YASAMINDA KISILIKLER 120 TL
ETKIN CALISAN EGITIMI 120 TL
ILETISIM BECERILER | 120 TL
PERFORMANS DEGERLEME YONTEMLERI 120 TL
KURUM KIMLIGI VE KULTORU 120 TL

SAYFA TOPLAM! 11,434 TL

=



ﬂucsm SAYFADAN DEVREDEN 13.954 TL
ACCOUNTING IN ENGLISH 320 TL
FINANCIAL ACCOUNTING 320 TL
EVALUATION ACCOUNTING 320 TL
y o . . COST ACCOUNTING 320 TL
TMS-04 Satiglar ve Diger Oladan Gelirler, ISBN: 975-376-145-7 5.000 TL MANAGERIAL ACCOUNTING ) 320 7L
TMS-13 Stoklar ISBN: 975-376-143-0 5.000 TL ’ AUDITING 320 TL
Finansal Muhasebe (Y&neticilerin Karar Verme Arac Olarak), ISBN: TURKISH ACCOUNTING SYSTEM 320 TL
975-295-131-7 5.000 TL TURKISH TAX ACCOUNTING .. 320 TL
—— : TURKISH CORPORATE ACCOUNTING ‘ 320 TL
Donem Sonu Isiemleri (Yoéneticilerin Karar Verme Araci Olarak),
ISBN: 975-295-211-9 5.000 TL
Bilgisayar Tabanl Finansal Muhasebe (Yéneticilerin Karar Verme —
Aract Olarak) - ISBN 975-295-283-6 5.000 TL _
MIP11X (Muhasebe Islem Program 5.000 TL
Organizasyon Teorileri ve Mukayesesi 5.000 TL
p SAYFA TOPLAMI 16.834 TL
KITAP BEDELLERININ VE TELIF HAKKI BEDELLERININ
TESPITI
21.07.2008 tarihinde vakif merkezinde yapilan tespitte vakif senedinin 11., 12., 13.,
14. ve 15. sayfalaninda ( Yukdndaki 5 tablo } yazili kitaplar, tek tek incelenmistir. Incelenen
GENEL TOPLAM| 35.000 TL kitaplanin vakif senedinde belirtilen fiyatlan ile kargtlashmma  yapildiginda belirtilen




sisti1. ASLIYE HUKUK MAHKEMESI
-~ -~ SAYIN HAKIMLIGI’NE

2008/162 E.
| N
- x .
TESPITTALEBINDE . . * ..+ 7
BULUNAN . :Dog. Dr. Murat ERDOGAN
KONUSU : Bilirkisi raporuna karsi beyanlarimizin sunulmasidr.
ACIKLAMALAR :

- Bilirkiginin  06.08.2008 tarihli raporunu tebelli§ almis  bulunmaktayim.
Bilirkiginin vakif merkezinde ve vakif evraklan izerinde yapmig oldugu
arastirmaya karst bir diyecegimiz yoktur.

» Bilirkisi vakif varligimin  bedelini tespit ederken mal varhginin  piyasa
degerlerinj, emsallere gére degerlendirmis ve fiyatlandirmistir. Bu sekilde
yapllmts degerlendirme sonucunda vakif senedinde belittilen fiyatlarla
uygunluk oldugu da gorlimistir. '

+ Netice olarak bilirkisi raporunun kabuliinit arz ve talep ederiz.

6002' TVvH \. \3

DOC. DR MURAT ERDOGAN’IN VAKFA OZGULEDIGI KITAP TELiF
HAKLARI BEDELLERININ TESPITI

4
21.07.2008 tarihinde vakif merkezinde yapilan tespitte vakif senedinin 16. sayfasinda
ki ( Yukaridaki tablo ) yazih kitaplar tek tek incelenmistir. Incelenen kitaplann telif haRlan
bedelleri vakif senedinde belirtilen fiyatlar ile kargilaghrma yapildiginda belirtilen dégerlerin
aynen ya da piyasa da mevcut bulunan muadilleri ile benzer fiyatta ve dogru oldugu kanisina
ulagitmugtir. Bu kitaplanin belirtilen degerlerinin tespite esas olmak tizere uygun oldugu goriis
ve kanaatine vartimistir.

GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC

21.07.2008 tarihinde vakif merkezinde yapilan tespitte éncelikle vakfin amaci ve
faaliyet alanlani incelenmis, vakfin merkez biirosunun vakif gaye ve amaglarnna uygun bir
konumda oldugu gériilmiigti. Vakif icinde bulunan yazih biro malzemeleri, dolaplar,
migstemilat, kirtasiye drilnleri, ofis masas: {riinleri, bilgisayar malzemeleri ve ekler,
yazicilar, elektronik iletisim cihazlar, muhtelif masa-koltuk ve sandalyeler, klima ve
sogutucular, projeksiyon makineleri ve ekleri, mutfak malzemeleri, ofis aksesuarlar, vs.. ..,
lirtinler tek tek incelenmistir. Yine yapilan tespitte vakif senedinin 11, , 12., 13., 14. ve 15.
sayfalarinda ( Yukandaki 5 tablo ) vazil: kitaplar, tek tek incelenmistir. Incelenen kitaplarin
vakif senedinde belirtilen fiyatlan: ile karsilasurma yapildiginda belirtilen degerlerin aynen
yada piyasa da meveut bulunan muadilleri ile benzer fiyatta ve dogru oldugu re’sen tespit
edilmigtir. Yine mahallinde yapilan tespitte vakif senedinin 16, savfasinda ki yazil kitaplar
tek tek incelenmigtir. Incelenen kitaplann telif haklan bedelleri vakif senedinde belirtilen
fiyatlani ile kargtlastirma yapildiginda belirtilen degerlerin aynen ya da piyasa da mevcut
bulunan muadilleri ile benzer fiyatta ve dogru oldugu kamsina ulagilmistir. Bu kitaplarin
belirtilen degerlerinin tespite esas olmak iizere uygun oldugu gériis ve kanaatine vanlmistir.
Toplam da vakif malvarl@ degerlerinin 259.064.00 YTL oldugu goriis ve kanaatine
varilmugtir, 06.08.2008

GoOrlistimii takdirlerinize sayg ile sunanm
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T.C

SISLI
3.ASLIYE HUKUK MAHKEMESI TURK MIiLLETi ADINA
ESAS NO : 2009/ 958 -KARAR-
KARAR NO : 2010/ 356
HAKIM : Ziamriit ESKICINDIL GOKER 32158
KATIP : Reyhan OZMERICLI 67771
DAVACI : Murat Iirdogan
Huzur Sok. Derya Apt. No:4 D: 7 Sisli/ Istanbul
DAVALI s Hasimsiz
DAVA - VAKIFE TESCILI
DAVA TARIHI 11.06.2009
KARAR TARIHI :27.05.2010
ipDDiA

Davact Mahkememize hitaben verdigi ve durusmada igerigini tekrar ettidi
11.06.2009 harg tarihli dava dilckgesinde 6zetle: meslek ediniminde Muhasebe-Finans mesleginin etik
degerlerine bagli kaliteli, glincel, etkin ¢gitim ve dgretim sunmak, muhasebe-tinans mesleginin
gelismesine katkida bulunmak, Muhascbe-inans tabanh mesleklerin Ulkemizde olusmasin,
geligmesini ve uygulanabilirligini saglamak ve meslek mensuplan ve adaylarina egitim, égretim
hizmeti yaninda genel yonetim danigmanligr, belgelendirme destegi ve insan kaynaklan konularinda da
tam destek vererek biitlinetil bir gorev Gistlenmek amaciyla kurma girisiminde bulunulan Muhasebe-
Finans Mesleki Yonetim, Egitim ve Kiiltir ( MUMEYLEEK ) Vakfinin Resmi Senedi™nin Beyoglu 8.
Noterligi'nde 11.06.2009 tarthinde 10411 Yevmiye numarast ile re’sen diizenlendigini, Vakif Resmi
Senedi nde kanunun dngdrmis oldugu biitiin hususlann eksiksiz olarak gosterildigini, belirterek
Mubhasebe-Finans Mesleki Yonctim, Egitim ve Kiiltiir  MUMEYEK ) Vaktinin tesciline karar
verilmesini talep ve dava ctmisgtir.

SAVUNMA :

Dava niteligt geregi hasimsiz agilmistir,

GEREKCE

Dava: TMK. un 101 ve miteakip maddelerine gore kurulan vakimn tescili istegine

iliskindir.
Mahkememizde yapilan agik yargilama sirasinda toplanan delillerden; dava
dilckgesine ve eklerine, Vakiflar Bélge Mudiirliigline yazitan miizekkere cevabina, Mahkememizee
yaptnlan emniycet arastirmasina. niifus kayitlarina, adli sicil kaydi sorgulama sonuglarina, deger tespiti
istemini igeren Sisli 1. Asliye Hukuk Mahkemesi’nin 2008/ 162 D.Is Esas sayili dosyasina, Sigli
Cumhuriyet Bagsaveihgi nin 2009/ 49702 Sorusturma sayth Kovugturmaya Yer olmadigina Dair
Kararna, bilirkisi raporuna ve tiim dosya igerigine gore; davact TMK.un 101 ve miteakip maddelert ile
TMK. Hiikiimlerine gore kurulan Muhascbe-Finans Mesleki Yonetim, Egitim ve Kiiltiir
( MUMEYEK ) Vaktinim tiizik hitkiimlerine gore tesciline karar vertlmesini istedigi anlagiimistir.
Vakitlar Genel Miudiirliigiine miizekkere yazilarak; davaya konu Muhasebe-
Finans Mesleki Yonetim. Egitim ve Kiiltiir ( MUMLEYEK ) Vakfinin TMK. un 104, maddesi uyarinca
teseilt ile dzel sicile ve merkezi sicile kaydinin yapilmast hususunda gortis bildirmeleri istenilmis olup,
Vakiilar Genel Midarlag nin 22.07.2009 tarth ve 10819 sayih cevabi yazisinda: ... Vakat
kurulusunda amag ve amaci gergeklegmesi igin yapilacak faaliyetlere yeterli mal varliginin tahsis
edilmesi gerektiginden, vakif senedinin 6'ne1 maddesinde belirtiten kurulug mal varhigimim amag ve
taalivetlerini gergeklegtirmeye veterli olup olmadigimin Mahkememizee takdiri. miitevelli heyet
tiyelerinin, 5737 sayili Vakiflar Kanunu nun 9 uncu maddesinde belirtilen suglardan mahkum
olmadifmin ve avm kanunun 6"net maddesinin son fikrasina gére. yeni vakiflarm yonetim organfarida
gorev alanlarm ¢ogunlugunun Tirkiye de verlesik bulundugunun Mahkememizee aragtinilmasivakif
kuruculart ve vakif hakkinda Tiirk Medenit Kanunu’nun 10174 ve Tirk Medeni Kangfu Hikiimlerfne
eore kurulan Vakitlar hakkinda Tiziigin 6. maddesi yoniinden gerekli éll"'d$ll['lllimllI'}fﬂ'p:l“lﬁ}. arak




ESAS  NO : 2009/ 958
KARAR NO : 2010/ 356 S/2

bir halin olmadigimin Mahkememizcee tespiti, kararin “hitkiim™ kismina vakil kurulus senedinin noter
tarth ve yevmiye nuimarasi ile toplam mal varligimin derci halinde tesciline engel bir husus
bulunmadi@i™ scklinde goris bildirilmistir.

Mahkememizee vakif kurucular ve vakit hakkinda TMK. nun 101/4. maddesi
uyarinca Emniyct arastirmasi yapilmig, I"M.K. Un 101/4 maddesi hiikmiine ve tiiziik hitkiimlerine gore
vak{in amacinda ve kurucularinda yasal bir engel bulunmadig belirlenmis, Vakif i¢in tahsis edilen mal
varhigimin hizmetlerin yerine getirilmesi igin yeterli olup olmadiinin aragtirilmasi istenmis olmakla
vakfin baslangicinda mal varlifi olarak vakif kuruculanindan davaci Murat Erdogan tarafindan nakden
tahsis olunan -10.000,00-T1, yc ilave olarak Sisli 1. Asliye Hukuk Mahkemesi'nin 2008/ 162 D.Is Fsas
sayih dosyast ile deger tespiti yapilmug olmakla, tamamu egitim arag ve gereglerinden olusan
-259.004.00-TL. tutarindaki demirbag cyyanin da mal varligr olarak tahsis edilmekte oldugu gortilmiis
ve tahsis edilen -10.000-TL ile ilgili banka dekont ash Mahkememiz dosyasina ibraz edilmistir.

Mahkememiz dosyasi, resen segilen uzman bir bilirkisiye verilerek vakif mal
varligi olarak bildirilen mal varlifinin vakfin dngdériilen amacin karsilamaya yeterli olup olmadig
hususunda gerekgeli rapor hazirlamasi i1stenmig, uzman bilirkisi hazirladigr ve dosyaya ibraz ettigi
15.03.2010 tarihli gerekgeli raporunda.tahsis edilen mal varhigimin belirtilen hizmetlerin yerine
getirilmesi igin yeterli oldugunu, Miitevelli Heyet Uyelerinin sabika kayitlari ve diger bilgilerden
kurucu ve yonetici olmalarimda sakinca olmadigin ilade ctmistir.

Ayrica, Vakif Senedinde, Cumhuriyetin Anayasa ile belirlencn niteliklerine ve
Anayasa nin temel 1lkelerine, hukuka, ahlaka, milli birligi ve milli menfaatlere aykiri veya belirli bir irk
ya da cemaat mensuplarim desteklemeye matuf bir kayda rastlanilmadigi keza Vakitlar hakkindaki
yonetmeligin 6. Maddesi ile diizenlenen hususlar Vaki{ senedinde yer almanns oldugundan bu konuda
bir inceleme yapilmasina gerek duyulmamus olup.bu kosullarda Vakfin tesciline karar ven]mesnm engel
bir husus bulunmadigi da belirlenmistir.

Hal boyle olunca yukarida agiklanan nedenler ve tiim dosya igerigine gore:
davanin kabuliine, Beyoglu 8. noterliginin 11/06/2008 tarihli ve 10411 Yevmiye numarah diizenlenen
Vakif Senedi ile Vakifbank Sigli Subesine 010290 numarali hesaba yatirilan -10.000- TL mal varlipi ve
Sisli 1 Asliye Hukuk Mahkemesinin 2008/162 D.Is Iisas sayih dosyast ile deger tespiti yaptirilan
tamann L:gitim Arag ve Gereglerinden olusan -259,004,00.-- TL tutarindaki demirbas esyanin da mal
varhifn olarak tahsisi ile kurulan © Muhascbe-Finans Mesleki Yonetim Egitim ve Kiiltiir Vakfimin™
(MUMLYEK) Vakfinin TMK.un 101 ve devami maddeleri ile TMK hiikiimlerine gére kurulan
Vakiflar Tiiziigiintin hitkiimleri uyarinca tesciline, kararin bir érneginin Vakiflar Genel Midirligiine
gonderitmesine ve Mahkememizde tutulan ozel sicile vakfin kaydedilmesine iliskin karar verilmesi
gerektifi sonug ve kanaatine vartlmakla agagidaki hitktim diizenlenip agiklanmigtir,

HUKUM : Yukarida agiklanan nedenlerle;

I- Davanin KABULUNE,

2-Beyoglu 8. noterliginin 11/06/2008 tarihli ve 10411 Yevmiye numarali
diizenlenen Vakif Senedi ile Vakifbank Sishi Subesine 010290 numarah hesaba yatirtlan -10.000- TL
mal varligi ve Sisli | Asliye Hukuk Mahkemesinin 2008/162 D.1s Esas sayih dosyasi ile deger tespiti
vapurilan tamanu Egitim Arag ve Gereglerinden olusan -259.064- TL. tutarmdaki demirbag esyamn da
mal varligr olarak tahsisi ile kurulan  Muhasebe-Finans Mesleki Yonetim Egitim ve Kiiltir Vakfinin™
(MUMEYTEK) Vakfinin TMK.nun 101 ve devamr maddeleri ile TMK hiiktimlerine gére kurulan
Vakiflar Tiiziiginin hitkiimleri uyarinca TESCILINE,

3- Kararin bir 6rneginin Vakiflar Genel Midarlagiine gonderilmesine ve
Mahkememizde tutulan 6zel sicile vakfin kaydedilmesine,

4-Yapilan yargilama giderlerinin sarf eden davact tizerinde birakilmasina,

S5-Pesin harcin mahsubu ile bagkaca harg alinmasima gerek ve yer olmadigina.

Iiskin davact vekilinin yiiziine karst tebligden itibaren 15 giin igerisinde

Yargitay [gili Hukuk Dairesi Bagkanh@i nezdinde temyiz yolu agik olmak lizere, ve +!cn Karar agikea
okunup usulen anlatld.27.05.2010

KATIR 67771
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SISLI
3. ASLIYE HUKUK MAHKEMESI
TAVZIH KARARI
ESAS NO : 2009/958 Esas
KARAR NO : 2010/356

HAKIM HATICE FIKRET BAYSAL 27538
YAZI ISL MUDURU Sevgi OZGEN 67822

Davac1 3.8.2010 Vakiflar Genel Miid.5.8.2010 tarihli dilekgeleri ile hitkiim
fikrasinin 2 nolu paragrafinda 10411 yevmiye nolu tadil senedinin diizenleme tarihi
11.06.2009 yerine sehven 11.06.2008 olarak yazilmis oldugunu bu nedenle tavzihini talep
ctmiy olduklarindan dosya tetkik edildi;

GEREGI DUSUNULDU :

Dilekge,Beyoglu 8 Noterliginin 10411 say1 11.06.2009 tarihli Dizenleme
peklinde Vakif Senedi ve dosya kapsamina gore talep yerinde goriilmekle,Mahkememizce
27.05.2010 tarihinde verilen kararin gerekce bdliimiiniin son paragrafinin ikinci satirinda ve
hukiim fikrasinin 2.nolu bendinin birinci satirinda "11.06.2008" tarihi yerine
"11.06.2009"tarihi yazilmak suretiyle TAVZIHINE,

Evrak uzerinde Yargitay yolu agik olmak iizere 06.08.2010 tarihinde karar
verildi.06.08.2010 e
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MERKEZ BANKASI Sayla 1 /1

Basbakanhk Vakiflar Genel Miidiirliigiinden :

VAKFIN ADI: Muhasebe-Finans Mesleki Yonctim, Egitim ve Kitltir (MUMEYEK) Vakh

VAKFEDENLER: Murat Erdogan

VAKFIN [KAMETGAMI: Istanbul

VAKFIN TESCIL KARARINI VEREN MAHKEMENIN ADI KARAR TARIHH VE NOSU: Sigli 3.Aslive Hukuk
Mahkemesinin 06/08/2010 tarihinde tavzih edilen 27/05/2010 tarih ve 15 2009/958, K: 2010/356 sayili karan,

VAKFIN KURULUS SENEDININ TARIH VI: YEVMIYE NOSU: Beyoglhu 8. Noterliginee diizenlenen 110672009 tarih se
10411 yevmiye nolu diizenleme geklindeki vakit senedi.

VAKFIN AMACI Meslek cdiniminde Muhasebe-Finans mesleginin ctik degerterine bagh. kaliteli. gimeel. etkin cgitim ve
dgretim sunmak, Muhasebe-Finans mesleginin geligmesine katkida bulunmak. Muohasehe-Finans tabanh mesleklerin @ilkemizde
olugmasim gelismesi ve uygulanabilirligini saglamak, meslek meosuplar ve adaylanna, epitim-ogretim hizmeti yamnda, genel
yonetim damgmanhigi, belgelendirme destegi ve insan kaynaklari konularinda da tam destek vererck biitiinetil bir gorev Gstlenmekur.

VAKFIN MALVARLIGI: 10.000,00.-TL nakit ve tamams efitim arag ve gereglerinden olugan 259.06-48.00.- (1. tutarindaki
demirbay esya.

VAKFIN ORGANLARI: Miitevelli Heyet, Yonctim Kurulu, Denctim Kurulu,

‘Tark Medeni Kanununun 104, maddesi gereginee ilan olunur,

http://rega.basbakanlik.gov.tr/ilanlar/20100817-4.htm 17.08.2010



